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RESUMEN 

El objetivo de la investigación fue proponer acciones 
prospectivas estratégicas destinadas al desarrollo local 
del sector Jesús de Nazaret, parroquia Ciudad de Nutrias 
Municipio Pedro Felipe Sosa del Estado Barinas.Los 
fundamentos teóricos se encuentran  en la teoría del 
desarrollo social  según los enfoques de Vásquez (2000), 
Boisier (2003), asimismo, las acciones prospectivas 
establecidas por el Instituto de Prospectividad 
Estratégica de España (1999). La investigación se 
enmarcó en el paradigma cuantitativo, bajo la modalidad 
de proyecto factible, apoyado en un estudio de campo y diseño no experimental. 
La población estuvo constituida por cuarenta (40) habitantes del sector Jesús de 
Nazaret. La técnica de recolección de datos utilizada fue la encuesta. La validez 
del instrumento estuvo determinada por la técnica de juicio de expertos y la 
confiablidad por el método de confiabilidad Kuder Richardson (fórmula KR 20). El 
principal resultado obtenido fue que los habitantes de este sector, no cuentan con 
los servicios de agua, electricidad, viven en ranchos, no tienen empleo y no logran 
adquirir los alimentos de la cesta básica, es decir, se encuentra en pobreza 
extrema. Como reflexión final, la propuesta considera la prospectividad en el 
desarrollo local del sector Jesús de Nazaret a través de  la búsqueda de 
escenarios futuros deseados, con la finalidad  de  mejorar el bienestar social y 
calidad de vida de los habitantes, fundamentada en la activación de la producción 
local mediante la instalación de unidades productivas de cachamas, como   
respuesta efectiva a la situación de pobreza existente del referido sector. 
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INTRODUCCIÓN 

 

Los avances y cambios a nivel 

económico, tecnológico, cultural y 

educativo, experimentados en el siglo 

XXI conlleva a la reorganización de 

las formas de desarrollo en las 

ciudades y regiones, una vía para la 

búsqueda del uso de las 

potencialidades humanas, recursos 

naturales  renovables, territorios, 

administración e innovaciones,  es el 

estudio del desarrollo local. De igual 

manera, los nuevos enfoques 

gerenciales consideran el análisis de 

la prospectividad estratégica como el 

medio para visualizar los posibles 

escenarios estratégicos deseados 

que resuelvan de forma proactiva las 

situaciones que se presentaran en el 

futuro y minimizar la incertidumbre. 

Al respecto, Vásquez y Ortegón 

(2006) argumentan que “los desafíos 

que enfrenta América Latina y el 

Caribe en el orden económico, social, 

ambiental político e institucional se 

ven agravados por la velocidad y 

magnitud de  los cambios provocados 

por las nuevas tecnologías, la 

información y el conocimiento”(p.13). 

Sin duda, esta afirmación ratifica que 

los grandes pilares del cambio en el 

mundo son: la tecnología, la 

información y el conocimiento, los 

cuales deben ser liberados y 

buscados por las empresas, 

instituciones y entes 

gubernamentales, para que estén  

disponibles  a todos los seres 

humanos por igual. 

Es por ello, que la presente 

investigación  se orienta a proponer 

acciones prospectivas estratégicas 

destinadas  al  desarrollo local de la 

parroquia Ciudad de Nutrias del 

estado Barinas, considerándolo como 

un proceso endógeno que se orienta 

a elevar la calidad de vida de la 

población de un territorio tomando 

como punto de partida las 

potencialidades del municipio Pedro 

Felipe Sosa del estado Barinas, el 

uso de los recursos disponibles, el 

desarrollo de la tecnología y las 

innovaciones. 

En este sentido, Vásquez y 

Ortegón (ob.cit.), manifiestan que “la 

trasformación productiva se logra 
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mejorando la competitividad a través 

de la incorporación de la innovación a 

la actividad productiva, lo cual genera 

aumentos en la productividad” (p.38). 

Las comunidades locales deben 

realizar una transformación en sus 

sistemas de producción para innovar, 

agregar valor a sus productos y 

diversificar sus economías a través 

de la producción de bienes y servicios 

nuevos. 

Ahora bien, la investigación se 

estructuró en cinco capítulos: 

Capítulo I: El Problema, donde se 

exponen  los objetivos generales y 

específicos, justificación de la 

investigación, y los alcances. Capítulo 

II: Marco Teórico, contiene los 

Antecedentes del Estudio, Bases 

Teóricas, Sistema de Variables. 

Capítulo III: Marco Metodológico, 

plantea la naturaleza de la 

Investigación, Tipo y Diseño, Fases 

de la Investigación, Población y 

Muestra, Técnicas e Instrumentos de 

Recolección de Datos, Validez del 

Instrumento, Confiabilidad del 

Instrumento, Técnicas y 

Procesamiento de los Datos.  

Capítulo IV, Análisis e 

Interpretación de los Resultados. 

Capítulo V: La Propuesta, donde se 

expone la Presentación de la 

Propuesta, Justificación de la 

Propuesta, Fundamentación Teórica 

de la Propuesta, Administración de la 

Propuesta, Objetivos y Contenido de 

la Propuesta. El Capítulo VI, refleja 

las Conclusiones y 

Recomendaciones. Finalmente, se 

presentan las Referencias. 

En el Siglo  XXI los gobiernos 

han sido influenciados en sus ámbitos 

políticos, sociales, culturales y 

económicos producto de la 

globalización que conlleva a 

adaptarse a cambios acelerados en 

sus estructuras organizativas, para 

ajustarse a los distintos acuerdos, 

que en muchos casos, se hacen entre 

países para fortalecer sus alianzas 

estratégicas que le ayuden a 

competir, proteger sus interés, así 

como mantenerse innovando en el 

mundo de la competitividad. 

Dentro de este contexto 

mundial, Utría (2005) considera que 

el éxito de las organizaciones 

internacionales se debe a su 
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profunda revisión continua de la 

planificación y ejecución acertada de 

las acciones estratégicas gerenciales 

con visión futurista adaptadas en el 

tiempo y realidad de la organización. 

En tal sentido, el logro eficaz de los 

objetivos mantiene a las 

organizaciones en un alto nivel 

competitivo ante una dinámica 

carrera por alcanzar los estándares 

internacionales de desarrollo y 

bienestar social. 

De igual manera, en los últimos 

años la ONU está diseñando un 

nuevo tipo de desarrollo, el cual es 

definido por el Programa de las 

Naciones Unidas para el Desarrollo 

(2013), como el Desarrollo Humano 

Sostenible Local que es una “forma 

sistemática de intervenir en las 

comunidades pobres ampliando las 

oportunidades de las personas 

mediante la capacitación y 

organización. Simultáneamente, 

fomenta la concertación de los 

diversos agentes de desarrollo para 

el aprovechamiento de las diferentes 

fortalezas del territorio” (p.4). Por 

tanto, las economías locales 

constantemente deben hacer ajustes, 

recomponerse y revitalizarse en sus 

procesos productivos que les permita 

mantenerse en el tiempo y en el 

espacio, con un continuo reciclaje de 

recursos productivos, tecnológicos y 

humanos. 

En opinión de Fuertes y 

Leonardo (2001), sostienen que “el 

desarrollo local representa una 

estrategia diferente para el desarrollo 

en la sociedad global, ya que no 

constituye exclusivamente un proceso 

económico sino también un proceso 

socio-político en el que tienen 

presencia los actores sociales, 

políticos y económicos del entorno 

que se debe desarrollar”(p.36). En 

otras palabras, es una propuesta que 

integra e involucra el potencial de 

todos los actores que están 

interrelacionados de una u otra 

manera en una determinada área o 

territorio. 

En la República Bolivariana de 

Venezuela en los últimos quince (15) 

años se han estado sentando las 

bases de un nuevo modelo político, 

económico y social  que incluya a la 

gran mayoría de venezolanos, en 

busca del mayor estado de bienestar 
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social, mayor felicidad, mejorar la 

distribución de los recursos 

económicos, explotar sus 

capacidades y potencialidades en 

cada una de sus regiones. En este 

sentido, en Venezuela, a través  del  

Segundo Plan Socialista de 

Desarrollo Económico y Social de la 

Nación (2013-2019),  señala en el 

segundo objetivo estratégico que: 

 

“Se debe continuar 
construyendo el socialismo 
bolivariano del siglo XXI a 
través del modelo 
productivo Socialista con la 
finalidad de seguir 
avanzando en la plena 
satisfacción de las 
necesidades básicas del 
pueblo: la alimentación, el 
agua, la electricidad, la 
vivienda, el hábitat, el 
transporte público, la 
salud, la educación, la 
seguridad pública, el 
acceso a la cultura, la 
comunicación libre, la 
ciencia y la tecnología, el 
deporte, la sana recreación 
y el trabajo digno liberado 
y liberador”  (p.3). 
 
 
 
Hasta el presente con la 

implementación del Plan Socialista de 

desarrollo económico y social de la 

nación (2013-2019), se busca un 

nuevo modelo económico, con 

cambios estructurales en su 

producción  que considere las 

fortalezas de cada sector, región o 

estado, en el cual el recurso más 

importante es el ser humano, como 

eje transformador de la sociedad 

Al respecto, el estado Barinas 

posee  recursos petroleros, 

madereros, agrícolas, pecuarios y 

turísticos, los cuales pueden ser 

explotados racionalmente con un 

programa de desarrollo que ayude a 

los sectores de la región a 

aprovechar las fortalezas de sus 

localidades, además cuenta con 

diversas Universidades entre las 

cuales se pueden mencionar la 

Universidad Nacional Experimental 

de los Llanos Occidentales Ezequiel 

Zamora (UNELLEZ) , la Universidad 

Nacional de las Fuerzas Armadas 

(UNEFA), la Universidad Fermín 

Toro, el Politécnico Santiago Mariño y 

la Universidad Politécnica Territorial 

“José Félix Ribas”, entre otras, estas 

casas de estudios generan 

conocimientos y proyectos para la 

integración entre la realidad social y 
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los actores sociales en cada uno de 

sus municipios, sin embargo el 

estado Barinas carece de desarrollo 

local. 

En este sentido, el municipio 

Pedro Felipe Sosa del estado 

Barinas, según el Instituto Nacional 

de Estadísticas (2011),  posee  una 

población de 24.142habitantes, en el 

cual sus ciudadanos y ciudadanas  se 

dedican a la agricultura, pesca y 

ganadería, a través de entrevistas 

directas y encuestas a sus 

ciudadanos y ciudadanas, se 

evidenció que existen un conjunto de  

características socio-culturales y 

estructurales que impiden el 

desarrollo local, tales como: 

inexistencia de planes 

agroindustriales, falta de orientación 

para mejorar la producción 

agropecuaria, falta de consolidación 

de urbanismos, insuficientes recursos 

para la adquisición de la canasta 

básica, alto índice de desempleo, 

vías de acceso agrícola deplorables y 

alta dependencia del Estado.  

Sobre la base de las ideas 

expuestas, la localidad dispone de 

potencialidades que ayudarán a 

implementar un nuevo modelo de 

desarrollo local, desde abajo hacia 

arriba, demandado por la creación de 

una nueva forma de desarrollo, para 

contrarrestar e iniciar el progreso 

desde las bases de las comunidades, 

quienes conocen sus potencialidades 

y necesidades más urgidas, en un 

contexto de apertura, adaptación y 

restructuración de los aparatos 

productivos de la localidad. 

Ante esta problemática la 

presente investigación tiene como 

objetivo general Proponer acciones 

prospectivas estratégicas destinadas  

al  desarrollo local del sector Jesús 

de Nazaret de la parroquia Ciudad de 

Nutrias, municipio Pedro Felipe Sosa 

del estado Barinas. Y como objetivos 

específicos: - Diagnosticar la 

situación socioeconómica actual  de 

los habitantes del sector Jesús de 

Nazaret de la parroquia Ciudad de 

Nutrias, municipio Pedro Felipe Sosa 

del estado Barinas. Establecer los 

aspectos teóricos referidos al 

desarrollo local y acciones 

prospectivas estratégicas. Determinar 

la factibilidad técnica, económica, 

social e institucional de la propuesta. 
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Diseñar acciones prospectivas 

estratégicas destinadas  al  desarrollo 

local del sector Jesús de Nazaret de 

la parroquia Ciudad de Nutrias, 

municipio Pedro Felipe Sosa del 

estado Barinas. 

  

TEORÍA Y CONCEPTOS 

 Antecedentes de la Investigación 

Como antecedentes de 

investigación se encuentra Gallardo y 

Quintero (2011), en su trabajo titulado 

“La estrategia de desarrollo local en 

el contexto de la globalización”, tuvo 

como objetivo analizar la concepción 

del desarrollo local como base de una 

estrategia que permita aprovechar los 

recursos y las potencialidades del 

territorio para alcanzar mayores 

niveles de competitividad y mejorar 

las políticas de desarrollo regional. La 

investigación se enmarcó fue de tipo 

descriptivo-explicativo, se sustentó 

fundamentalmente en una revisión 

bibliográfica. 

El autor considera que Teniendo 

presente que el actual proceso de 

globalización se ha traducido en un 

fortalecimiento de los aspectos 

locales de arraigo en las regiones, a 

partir de los recursos disponibles y de 

las potencialidades con base en los 

procesos de innovación para abrir 

paso a una nueva visión territorial y 

humana del desarrollo, sin perder de 

vista la viabilidad económica de los 

proyectos que deben ser formulados 

desde “abajo hacia arriba” por los 

actores locales públicos y privados. 

Asimismo, García y Castellanos 

(2011), en su investigación titulada 

“Los sistemas productivos locales 

como alternativa para el desarrollo 

del municipio la Ceiba del estado 

Trujillo: Un enfoque prospectivo”, tuvo 

como objetivo explorar la aplicabilidad 

de los métodos prospectivos para la 

promoción del desarrollo local en el 

municipio la Ceiba del estado Trujillo. 

La investigación se enfocó en un 

estudio explorativo. El método 

utilizado fue el prospectivo 

establecido por Godet (1993-1999). 

Como resultado se obtuvo la 

formulación de un programa de 

desarrollo local para la municipalidad 

objeto de estudio que abarcó tres (03) 

dimensiones: Social, económica e 

institucional. 
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 Acciones Estratégicas 

Prospectivas  

Los cambios del entorno 

organizacional nacional y global 

demandan de los gerentes una 

gestión caracterizada por capacidad 

de respuesta, rapidez, innovación y 

eficacia de cada uno de sus  

operadores o mano de obra 

calificada, al mismo tiempo, debe 

diseñar estrategias que permitan 

mantener las ventajas competitivas 

de la organización. En tal sentido, 

Stoner (2006), considera que: 

 

“Las estrategias son 
programas generales de 
acción que llevan consigo 
compromisos de énfasis y 
recursos para poner en 
práctica una misión básica. 
Son patrones de objetivos, 
los cuales se han 
concebido e iniciado de tal 
manera, con el propósito 
de darle a la organización 
una dirección unificada” (p. 
30). 
 
 
En relación a lo expuesto por el 

autor, las estrategias suelen ser 

planes de acción que  pueden ser 

diseñadas con antelación  o ser 

emergente, cuando surge de las 

acciones emprendidas sin una 

definición  explicita previa. Desde la 

óptica de Monroy (2007) afirma que 

las estrategias o acciones gerenciales 

se emplean para obtener los medios 

que permitan alcanzar los propósitos 

determinados. Por lo tanto, las 

estrategias involucran las maneras de 

proceder las personas en 

consideración con sus funciones y 

para con los demás, con la finalidad 

de confrontar las situaciones con 

propiedad, sin temor a enfrentarla y 

obteniendo resultados esperados. 

Las acciones prospectivas 

estratégicas tienen un alto significado 

en los planes de desarrollo y 

competitividad en  las organizaciones, 

actualmente su estudio y aplicabilidad 

está cobrando más fuerzas debido a 

la necesidad de proyectar los 

escenarios futuros en que se 

encontrará la organización o 

institución, en función de esos 

posibles escenarios los líderes y 

responsables de la dirección pueden 

reorganizarse y optimizar la 

administración de los recursos. 
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Al respecto, el Instituto de 

Prospectividad Estratégica de España 

(1999), señala que la prospectividad 

es: 

 

“Una disciplina con visión 

global, sistémica, dinámica 
y abierta que explica los 
posibles futuros, no sólo 
por los datos del pasado 
sino fundamentalmente 
teniendo en cuenta las 
evoluciones futuras de las 
variables (cuantitativas y 
sobretodo cualitativas) así 
como los comportamientos 
de los actores implicados, 
de manera que reduce la 
incertidumbre, ilumina la 
acción presente y aporta 
mecanismos que conducen 
al futuro aceptable, 
conveniente o deseado” 
(p.1). 
 

 
Vale destacar, que la 

prospectividad es una visión 

organizada  del futuro, considerando 

las diferentes variables tanto a nivel 

cuantitativo como de rasgos del 

fenómeno en coordinación con los 

actores sociales implicados en la 

actividad, una de las ventajas 

significativas radica en la 

minimización de la incertidumbre que 

trae como consecuencia la posibilidad 

de acertar en sus decisiones. 

 

 Desarrollo Local 

En 1980 se plantea una nueva 

visión para el desarrollo de los 

pueblos subdesarrollados, surge un 

enfoque denominado desarrollo local 

o endógeno el cual, según Gallardo y 

Quintero ((2011), es visto como un 

proceso territorial y no funcional en el 

que los actores locales juegan un 

papel de significativa importancia. En 

este sentido, para promover el 

desarrollo se necesita establecer 

políticas claras que generen un 

ambiente de crecimiento económico, 

capacitar a los ciudadanos en la toma 

de decisiones, diseñar planes 

estratégicos dirigidos de manera 

directa a las regiones y/o localidades, 

promover la equidad de género, 

compartir las bondades de las nuevas 

políticas, acatar sugerencias de los 

actores sociales y proteger el medio 

ambiente, logrando de esta forma la 

calidad  de los ciudadanos y 

ciudadanas involucradas en el 

proceso o proyectos productivos. 
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En función de lo antes expuesto, 

Vázquez  (2000), considera que  el 

desarrollo local es un proceso de 

crecimiento económico y cambio 

estructural, donde a través de la 

utilización de las potencialidades 

endógenas del territorio, los actores 

locales orientan acciones para 

incrementar el bienestar de la 

población de una localidad o una 

región. Por lo tanto, es necesario 

identificar las potencialidades 

endógenas del territorio para que 

mediante acciones estratégicas los 

actores sociales, apoyados por los 

entes gubernamentales desarrollen 

proyectos sostenibles y factibles que 

mejoren su calidad de vida. 

El desarrollo local activa los 

diversos recursos humanos, 

materiales, institucionales y culturales 

para conseguir el crecimiento 

económico y mejorar la calidad de 

vida de la población, al respecto 

Gallardo y Quintero ((2011), señalan 

que las dimensiones del desarrollo 

local son: La dimensión económica 

(sistema de producción, distribución,  

consumo y tejido empresarial), la 

dimensión socio-cultural (educación, 

cultura, tradiciones, innovaciones, 

estilos de vida).y dimensión política y 

administrativa (instituciones, 

asociaciones, movimientos sociales, 

iniciativas). 

Así pues, la dimensión 

económica ayudará a conocer, 

rescatar y dinamizar el ámbito 

productivo, enlazando los procesos 

de producción, intercambio,  

distribución, consumo de bienes y 

servicios. La dimensión socio-cultural  

permite determinar el contexto en el 

que interactúan las personas, con el 

propósito de comunicarse entre sí 

mismas y con las sociedades. En 

relación a la dimensión política y 

administrativa se busca la gestión 

eficiente de la administración 

municipal, a través del apoyo político, 

ya que comprende los elementos: 

instituciones legales y administrativas 

institucionales con la participación de 

las comunidades, para emprender 

acciones en beneficio de la 

comunidad. 

METODOLOGÍA 

 Naturaleza de la Investigación 

En relación a la naturaleza de la 

investigación, se enmarcó bajo el 
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paradigma cuantitativo. Según Palella 

y Martins (2010), señalan  “El 

enfoque cuantitativo presupone la  

aplicación de instrumentos para la 

recolección de datos que 

posteriormente se codifican, tabulan y 

analizan para concretar conclusiones” 

(p.41). Por tanto, este enfoque posee 

una concepción global positivista, 

hipotético-deductiva, particularista, 

objetiva, orientada a los resultados. 

 Tipo de  Investigación 

En función de las características 

y objetivos de la investigación, se 

ubicó en la modalidad de un proyecto 

factible, según la Universidad Fermín 

Toro (2001), en el Manual de Normas 

para la elaboración y presentación de 

los Trabajos de Grado para 

Especialización, Maestría y Tesis 

Doctoral señala: 

 

“Consiste en la elaboración 
y desarrollo de una 
propuesta de un modelo 
operativo viable para 
solucionar problemas, 
requerimientos o 
necesidades de 
organizaciones o grupos 
sociales; puede referirse a 
la formulación de políticas, 
programa, tecnologías, 
métodos o procesos, el 

cual comprende tres fases: 
Diagnóstico, Propuesta y 
Factibilidad”(p. 14). 
 
Por consiguiente, el proyecto 

factible consiste en un conjunto de 

actividades vinculadas entre sí, cuya 

ejecución permite  el logro de 

objetivos previamente definidos en 

atención a las necesidades que 

pueda tener una institución o un 

grupo social en un momento 

determinado. Igualmente, el estudio 

se apoyó  en una investigación de 

campo  Arias (2006),  señala que  

“consiste en la recolección de datos 

directamente de los sujetos 

investigados, o de la realidad donde 

ocurren los hechos (datos primarios), 

sin manipular o controlar variable 

alguna” (p.29). Se utilizó esta  

modalidad de investigación de 

campo, porque los datos se captaron  

directamente del contexto en el que 

habitan la población objeto de 

estudio. 

 Diseño de Investigación 

El diseño representa la 

estrategia que se ha de cumplir para 

desarrollar la investigación. De 

acuerdo a los objetivos de la 
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investigación el diseño es no 

experimental. Al respecto, la 

Universidad Fermín Toro (2001), en 

las Normas para la elaboración y 

presentación de los Trabajos de 

Grado para Especialización, Maestría 

y Tesis Doctoral señala que “el 

diseño no experimental es el que se 

realiza sin manipular en forma 

deliberada ninguna variable” (p.33). 

En otras palabras, el abordaje de las 

variables se llevó  a cabo en el lugar 

de los hechos, y observadas en su 

forma original, la investigadora 

registrará  las opiniones de la 

muestra de estudio sin manipular o 

influenciar sobre ellas. 

Población y Muestra 

Considerando lo expuesto por 

Balestrini (2007), “la población es 

definida como un conjunto de 

elementos de los cuales se pretende 

indagar y conocer sus características, 

o una de ellas, y para el cual serán 

validadas las conclusiones obtenidas 

en la investigación” (p.122).En otras 

palabras,  la población o universo es 

el grupo al cual el investigador trata 

de aplicar generalizaciones obtenidas 

e intenta formular afirmaciones que 

sean valederas para ese 

conglomerado o grupo total; en este 

caso estuvo conformada por cuarenta 

(40) habitantes del sector Jesús de 

Nazaret de la parroquia Ciudad de 

Nutrias, municipio Pedro Felipe Sosa 

del estado Barinas 

 Técnicas e Instrumentos de 

Recolección de Datos 

La recolección de datos se 

realizó  a través de la técnica de la 

encuesta, según Sabino (2006) 

señala que  “trata de requerir 

información a un grupo socialmente 

significativo de personas acerca de 

los problemas en estudio, para luego, 

mediante un análisis de tipo 

cuantitativo, sacar las conclusiones 

que se correspondan con los datos 

recogidos” (p.14). De allí, que la 

encuesta es el medio empleados para 

recolectar la información requerida 

para la investigación.  

El tipo de instrumento 

seleccionado para el estudio fue el 

cuestionario, definido por Arias 

(2006), como “un formato que 

contiene una serie de preguntas en 

función de la información que se 

desea obtener y que se responde por 
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escrito”(p.78). El cuestionario estuvo  

constituido por ítems, medidos con 

dos alternativas de respuesta, es 

decir, dicotómicas: Sí y No. Asimismo 

fue aplicado mediante   una carta de 

presentación en la cual se expone  el 

objetivo de la investigación, sus fines 

y el tratamiento de la información. 

Validez del Instrumento 

Con el propósito de determinar 

si el instrumento es objetivo y 

pertinente se procede a determinar su  

validez. Al respecto Hernández, 

Fernández,  y Baptista (2007) la 

definen como "El grado en que el 

instrumento refleja dominio específico 

de lo que mide" (p.39). En el caso de 

la presente investigación la validez se 

llevó a cabo mediante la técnica de  

juicios de expertos uno (01) en 

metodología y dos (02) en Gestión 

Municipal. 

Confiabilidad del Instrumento 

Para determinar la confiabilidad 

del instrumento se aplicó una prueba 

piloto, según Tamayo y Tamayo 

(2007), “esta prueba permite ver las 

diferencias existentes en torno  al 

diseño metodológico y lleva a la 

realización de los ajustes necesarios 

e igualmente pondrá de manifiesto las 

ventajas y desventajas en torno a la 

investigación” (p. 125). En tal sentido, 

se aplicó un aprueba piloto a diez 

(10) habitantes del sector veinte y 

ocho (28) de Agosto parroquia Los 

Guasimitos Municipio Obispo estado 

Barinas. 

Una vez de aplicado el 

instrumento se procedió a calcular la 

confiabilidad mediante el método 

Kuder Richardson (fórmula KR 20).En 

opinión de Hernández, Fernández y  

Batista (2010) señalan que el 

coeficiente  “requiere una sola 

administración del instrumento de 

medición y produce valores que 

oscilan entre cero (0) y uno (1), 

donde cero (0) significa confiabilidad  

nula y uno (1) el máximo de 

confiabilidad”. (p.342). Una vez 

aplicada la ecuación el resultado fue 

de cero ochenta y cinco (0,85). 

Considerándose el instrumento  con 

una alta confiabilidad. 
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RESULTADOS 

Análisis e Interpretación de los Resultado 

Cuadro 01 

Distribución de la opinión de los habitantes del sector Jesús de Nazaret con 
relación a la Variable: Desarrollo Local para la dimensiónPotencialidades del 
territorio indicador: Conocimiento de proyectos. 

 

Fuente: Meza (2015). 

 

       El cuadro 01 y gráfico 01, señalan 

las repuestas emitidas por los 

encuestados, donde el 100% manifestó 

que No tienen conocimiento sobre la 

planificación de proyectos de desarrollo 

local en la parroquia ciudad de Nutrias. 

Se evidencia que los habitantes no 

reciben información acerca de las 

potencialidades del territorio, así como, 

de las acciones gubernamentales 

emprendidas desde la alcaldía del 

municipio Sosa para minimizar el 

estado de pobreza en que se 

encuentran.  

En opinión de Vázquez  (2000), 

considera la importancia del 

conocimiento de los actores sociales 

sobre el desarrollo local como  

proceso de crecimiento económico y 

cambio estructural, donde a través de 

la utilización de las potencialidades 

endógenas del territorio, los actores 

locales orientan acciones para 

incrementar el bienestar de la 

población de una localidad o una 
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región. En tal sentido, es significativo 

la promoción y divulgación de  las 

bondades u oportunidades que tienen   

los habitantes del sector Jesús de 

Nazaret en relación a la utilización de 

las tierras y habilidades para 

trabajarlas para lograr mayor 

bienestar social. 

 

LA PROPUESTA 

Acciones Prospectivas 

Estratégicas Destinadas al Desarrollo 

Local del Sector Jesús de Nazaret,  

Parroquia Ciudad de Nutrias del 

Municipio Pedro Felipe Sosa  estado 

Barinas. 

 

Plan Prospectivo Estratégico  

Objetivo General: Diseñar 

acciones prospectivas estratégicas 

destinadas  al  desarrollo local del 

sector Jesús de Nazaret de la 

parroquia Ciudad de Nutrias, 

municipio Pedro Felipe Sosa del 

estado Barinas. 

Dimensión Política y Administrativa 
 

 
Acción Prospectiva Estratégica 

 
Objetivo 

 
1.- Capacitar a los directivos de la alcaldía del 
municipio Sosa en materia  de  sistemas de 
producción, desarrollo local y autogestión 
2.- Determinar las  potencialidades del territorio y 
las capacidades de los habitantes del sector 
Jesús de Nazaret. 
3.- Desarrollar investigaciones agropecuarias 
dirigidas al desarrollo local del sector Jesús de 
Nazaret 
 
 
 

 
 
Alianza estratégica entre  la Alcaldía del 
Municipio Sosa  y la UNELLEZ, con el objeto 
de conformar  equipos multidisciplinarios para  
la ejecución de  investigaciones agropecuarias 
dirigidas al desarrollo local del sector Jesús de 
Nazaret 

 
Proyectos 
Proyecto N°1: Actualización  técnico-administrativo  para los directivos de la alcaldía del municipio 
Sosa en materia  de  sistemas de producción, desarrollo local y autogestión. 
Proyecto N° 2: Estudio de  las  potencialidades del territorio y las capacidades de los habitantes 
del sector Jesús de Nazaret. 
Proyecto N°3: Desarrollo  de investigaciones agropecuarias dirigidas al desarrollo local del sector 
Jesús de Nazaret.    
 
 
Tiempo: 6 meses 
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Dimensión Socio-Cultural 
 

 
Objetivo 

 
Acción Prospectiva Estratégica 

 
➢ Concienciar a los habitantes del sector Jesús 

de Nazaret  parroquia Ciudad de Nutrias a  la 
conformación, participación de comité de 
gestión de saberes populares y 
reconocimiento de las potencialidades del 
territorio. 

 
➢ Intercambio de  saberes populares para el 

mejoramiento de la calidad de vida del 
sector Jesús de Nazaret  parroquia Ciudad 
de Nutrias del municipio Pedro Felipe Sosa 
del estado Barinas 
 
 

Proyecto: 
Conformación del  comité de gestión de saberes populares y reconocimiento de las 
potencialidades del territorio del sector Jesús de Nazaret, en coordinación con la Alcaldía del 
Municipio Sosa. 
 
Tiempo: 6 meses 

 
 
 
Dimensión Económica 
 
 

Objetivo 
 

Acción Prospectiva Estratégica 

 
Desarrollar unidades productivas locales  
mediante la instalación de vivienda y laguna 
productora de cachamas. 

 

 
Unidades  productivas locales 
 

Proyecto: 
Establecimiento de unidades productivas locales de  cachamas 
(ver proyecto anexo) 
Tiempo: 6 meses 

 

 

CONCLUSIONES 

 

En referencia,  al objetivo 

diagnosticar la situación 

socioeconómica de los habitantes de 

la parroquia Ciudad de Nutrias:- La 

producción de ganado bovinos es 

considera la principal actividad 

económica  del municipio, sin 

embargo, el INSAI (Instituto Nacional 

de Sanidad y Asistencia Integral) no 

lleva un registro mensual, trimestral, 

semestral o anual del número de 

reses que se movilizan desde la 
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parroquia ciudad de nutrias hacia 

otros municipios y/o estados del país. 

Los habitantes del sector Jesús 

de Nazaret no cuentan con los 

servicios de agua potable, energía 

eléctrica, empleo y no tienen la 

capacidad de adquirir los productos 

de la cesta básica, por lo tanto, las 

familias viven en condiciones de  

extrema pobreza. Por ello, la 

propuesta  aporta una vía de solución 

mediante la ejecución de las 

unidades de producción local de 

cachamas, como alternativa viable 

para subsanar en corto plazo la 

problemática económico-social en 

que se encuentran los habitantes del 

sector Jesús de Nazaret. 

En cuanto al objetivo establecer 

los aspectos teóricos referidos a las 

acciones prospectivas estratégicas 

desarrollo local. 

1. Para la visualización de los 

probables escenarios futuros, es 

necesario desarrollar un proceso 

prospectivo, el cual inicia en una 

fase  pre-prospectiva la cual indica 

los hechos sucedidos en el 

pasado, los elementos que 

intervinieron para el éxito o 

fracaso de las acciones 

implementadas en la 

organización, luego  la fase 

prospectiva que facilita los datos 

en tiempo real, donde los actores 

sociales son protagonistas y 

participan de forma directa en los 

acontecimientos en coherencia 

con las variables involucradas del 

estudio. 

2. El desarrollo local surge como 

respuesta de solución para 

sustituir a los  viejos modelos 

económicos insostenibles, se 

fundamenta en el 

aprovechamiento de los recursos 

naturales, económicos, 

institucionales, culturales, 

potencialidades los actores 

locales que faciliten la realización 

de proyectos factibles, sostenibles 

que generen un cambio en la 

calidad de vida de los habitantes. 

En relación, al objetivo de 

determinar la factibilidad técnica, 

económica, social e institucional de la 

propuesta: La factibilidad técnica se 

considera garantizada, debido a que 

los actores institucionales  cuentan 

con conocimientos técnicos, 
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materiales y equipos, mientras que 

los actores sociales disponen de 

conocimientos empíricos para llevar a 

cabo la propuesta. Desde el punto de 

vista económico, en virtud de que la 

propuesta asciende a una cantidad 

de  dinero  manejable para el 

presupuesto de la Alcaldía  del 

municipio Sosa u otro ente 

gubernamental, se considera viable.   

La propuesta es viable desde el 

punto el punto de vista  institucional 

debido a que la Alcaldía cuenta con 

las políticas, infraestructura 

administrativa, tecnológica y los 

recursos para llevar a cabo las 

acciones prospectivas estratégicas 

destinadas al desarrollo local del 

sector Jesús de Nazaret. De igual 

manera, es factible, desde el punto 

de vista social, ya que una vez 

implementada  impactará 

positivamente en la transformación 

disminución de la pobreza, 

generando empleo, satisfaciendo las 

necesidades básicas insatisfechas, 

mejorando la calidad de vida y  el 

bienestar social de los habitantes. 

En relación, al objetivo de 

diseñar acciones prospectivas 

estratégicas destinadas  al  desarrollo 

local: Se proyectaron escenarios 

deseados desde tres (03) 

dimensiones: una área  socio-cultural  

dirigida  al intercambio de  saberes 

populares para el mejoramiento de la 

calidad de vida del sector Jesús de 

Nazaret, mediante la conformación 

del  comité de gestión de saberes 

populares y reconocimiento de las 

potencialidades del territorio, en 

coordinación con la Alcaldía del 

Municipio Sosa.  

Seguidamente la dimensión 

política y administrativa a través de la 

implementación de  alianza 

estratégica entre  la Alcaldía del 

Municipio Sosa  y la UNELLEZ, con el 

objeto de conformar  equipos 

multidisciplinarios para  la ejecución 

de  investigaciones agropecuarias 

dirigidas al desarrollo local. La 

dimensión económica con unidades 

productivas locales  mediante la 

instalación de vivienda y laguna 

productora de cachamas. Se 

recomienda gestionar ante las 

autoridades de la alcaldía las 

acciones prospectivas propuestas, en 
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especial las unidades productivas 

locales de cachamas. 
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