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RESUMEN

El presente articulo relacionado con un avance de investigacion que tiene como
intencionalidad generar una aproximacion fenoménica a la realidad de la Praxis
Educativa del Médico de postgrado del decanato de la salud de la Universidad
Centroccidental “Lisandro Alvarado” en la ciudad de Barquisimeto, estado Lara
Venezuela. Se desarrollé con base en una investigacion adscrita en la perspectiva
epistemoldgica del paradigma interpretativo dentro de un enfoque cualitativo, y
método fenomenoldgico hermenéutico, centrado en la interpretacion subjetiva de la
realidad vivida por los actores sociales a nivel de postgrado, quienes estaran
representados por tres docentes, a quienes les aplicaré la técnica de la entrevista
en profundidad, para la recoleccion de la informacion. Sus experiencias personales
seran vitales para develar los hallazgos que giran en torno a la realidad fenoménica
del médico en su praxis como docente universitario. La informacién que aporten los
actores sociales sera procesada a través de la asignacién de categorias de analisis
y del sefialamiento de hallazgos en cada una de ellas, o que permitira triangular
toda la informacién obtenida a través de la interpretacion de lo informado por los
meédicos con la finalidad de lograr cumplir con los propdésitos planteados en la
investigacion. La triangulacion permitird la comprension del fenomeno estudiado
destacada desde los intereses del estudio en una especie de combinacion entre los
actores sociales, los aspectos teéricos que orientan las categorias emergentes y
mis intereses apoyados en mi capital intelectual como investigador donde se
destaquen los hallazgos para complementar sus narrativas y poder integrar los ejes:
ontolégico, epistemoldgico, axioldgico y teleolégico que conformaran la plataforma
edificante de la aproximacion teorica.
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THE TEACHING DOCTOR AND ITS REALITY IN THE UNIVERSITY
EDUCATIONAL PRACTICE

ABSTRACT

The present article related to a research advance has the intention of generating a
phenomenal approximation to the reality of the Educational Praxis of the
Postgraduate Physician of the Dean of Health of the Centroccidental University
“"Lisandro Alvarado" in the city of Barquisimeto, Lara state, Venezuela. The research
framed in the epistemological perspective of the interpretive paradigm will be
developed within a qualitative approach, and hermeneutic phenomenological
method, focused on the subjective interpretation of the reality lived by the social
actors at the postgraduate level, represented by three teachers, to whom | will apply
the in-depth interview technique, for the collection of information, whose personal
experiences will be vital to reveal the findings that revolve around the phenomenal
reality of the doctor in his praxis as a university professor. The information provided
by the social actors will be processed through the assignment of categories of
analysis and the indication of findings in each one of them, which will allow
triangulating all the information obtained through the interpretation of what was
reported by the doctors with the in order to achieve the objectives set out in the
investigation. The triangulation will allow the understanding of the phenomenon
studied highlighted from the interests of the study in a kind of combination between
the social actors, the theoretical aspects that guide the emerging categories and my
interests supported by my intellectual capital as a researcher where the findings are
highlighted to complement their narratives and being able to integrate the axes:
ontological, epistemological, axiological and teleological that will make up the
edifying platform of the theoretical approach.
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INTRODUCCION

Las instituciones educativas
especificamente las universidades, se
enfrentan a importantes cambios
originados por las politicas del Estado,
la sociedad del conocimiento, la
tecnologia y otros factores que obligan
a que estas organizaciones respondan
a los desafios y crecientes demandas
de los diversos sectores de la
sociedad con los cuales interactuan.
En estas organizaciones su principal
caracteristica es que dichos cambios
se presenta en todo su ambito vy
producen transformaciones en su
trabajo, en su estructura organizativa,
en la Tecnologia de Informacion y
Comunicacion (TIC) y otros, los cuales
deben ser enfrentados por los seres
humanos que realizan las diversas
tareas y actividades, para cumplir con
las metas propuestas.

Para dar respuesta a estos
procesos de transformacion, es
fundamental que la universidad tenga
claridad sobre lo que se espera de
ella, del compromiso con la
comunidad, siempre centrada en el
ser humano y su accién, para aceptar

retos exigentes, dificiles, para lograr

las metas visionarias y estratégicas,
que lleven a la interaccion de los
actores sociales. Debido a ello, se
estan gestando en la amplitud de las
reformas del sector, aquellos
fendbmenos que se suscitan como
producto del crecimiento exponencial
del conocimiento, con un mercado
educativo  sin  fronteras,  muy
competitivo internacionalmente. Por
consiguiente, es fundamental tener
claridad sobre lo que se avecina en la
vision de la praxis educativa para
aprovechar los aspectos positivos que
tiene lugar en las dindmicas sociales
del sistema universitario al contribuir a
la reconstruccién del pais.

Es asi, como la praxis educativa
actual, privilegia las interacciones
humanas para el desarrollo integral de
las universidades, concibiéndolas
como un espacio de conocimiento,
elementos socioldgicos y
antropoldgicos, para la producciéon de
bienes y/o servicios, que respondan a
las necesidades de la naturaleza
humana. La vision educativa de las
organizaciones de educaciéon
universitaria actual, en consonancia

con las exigencias que les hace la
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dinAmica de la sociedad

contemporénea, enfoca sus
estrategias en la participacion
proactiva de todos los integrantes del
talento humano que posee una
organizacion.

En correspondencia con o
expresado en los parrafos precedente,
dentro de mi vision del mundo y lo que
he conocido hasta los momentos del
proceso ensefianza aprendizaje a
nivel de Postgrado en el Decanato de
Ciencias de la Salud de la Universidad
Centroccidental “Lisandro Alvarado”,
los estudiantes son orientados por los
docentes para  que cumplan
actividades académicas encaminadas
arealizar el analisis de los argumentos
tedricos y practicos de asignaturas
basicas y clinicas de modo que
puedan dar respuestas a ¢El porqué
del binomio salud-enfermedad y cémo
afecta a las personas?, por lo que
surge como proposito de este articulo
dar a conocer la importancia de
generar una aproximacion fenoménica
a la realidad de la Praxis Educativa del
Médico de postgrado del decanato de
la  salud de la  Universidad

Centroccidental “Lisandro Alvarado”.

La pertinencia  de esta
investigacion, responde a la naturaleza
y al caracter social y educativo de la
praxis educativa del docente médico,
planteada desde un paradigma que
revele las exigencias de los nuevos
tiempos y las realidades que
caracterizan a la sociedad y a la
institucién universitaria, cargada de
complejidad para prestar servicios
acordes a la realidad de la poblacion.
En este sentido, es pertinente porque
estd relacionado con la manera de
transmitir conocimientos
aprovechables en consonancia con la
salud del ser humano, el cual puede
estar influenciado por factores acordes
a las exigencias de la actividad
educativa, la tecnologia, el respeto a la
condicion humana, entre otros.

Desde este escenario, concibo
que los docentes en su praxis
educativa en el decanato de Ciencias
de la Salud de la UCLA, en el ambito
médico, requieren fomentar vy
promover una educacion activa y
participativa, donde las necesidades
particulares de los estudiantes de
postgrado sean tomadas en cuenta,

donde el docente sirva como
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facilitador, guia y acompafante del
educando durante su proceso de
aprendizaje, cumpliendo un rol de
formador no solo del desarrollo
intelectual de los mismos, sino
también de orientador, para que
ademas del aprendizaje, garantice la
proteccion y el cuidado en la creacion
de valores que contribuyan con los
vinculos para una sana convivencia en
la sociedad.

En definitiva, se trata de propiciar
el desarrollo de los estudiantes de
postgrado como futuros profesionales,
a través de recursos cognitivos que les
permita encontrar los fundamentos de
cada accion en los conceptos tedricos
correspondiente, de manera que
llegue a ser un buen especialista. De
alli, la necesidad que aprenda a
interiorizar su aprendizaje, haciéndolo
suyo y relacionandolo con la vida real.
Ello hace evidente construir un
espacio comun de formacién
interrelacionado, lo que conlleva a que
el desarrollo de la docencia en
medicina transcurra en dos escenarios
distintos como son: la escuela de
medicina y el centro asistencial. En

este contexto, adquieren significado

los procesos individuales y grupales
que el estudiante necesita procesar y
relacionar, para hacer positiva la

experiencia.

ESTADO DE DESARROLLO

Praxis Educativa Universitaria

La cultura organizacional que
caracteriza la praxis educativa,
promueve y fortalece el trabajo en
equipos y la capacitacion permanente
del talento humano. La universidad,
como organizacion humana que es,
tiene una esencia social que se
concreta en la formacion de
profesionales de diversas areas, para
dar solucién satisfactoria y
permanente a todos los problemas
sociales e histéricos, que surgen en el
continum evolutivo de los seres
humanos. Para concretar su esencia
social, la universidad genera, difunde
y aplica saberes, conocimientos y
destrezas en todas las ramas del
saber humano, con relacion a la
formacion de ciudadanos que tengan
una amplia capacidad cientifico-

técnica y una solida formacion social
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para responder las caracteristicas de
su contexto historico.

En el contexto de la dinamica
cambiante de la sociedad actual, la
esencia social de la universidad la
coloca en una situacion organizacional
de busqueda permanente de nuevas
estrategias de aprendizaje y nuevas
formas de interrelacionar el talento
humano con el cual cuenta. A tal
efecto, Olmera (2009), plantea que las
nuevas estrategias, que la sociedad
actual le exige a la universidad del
siglo XXI estan configuradas en la
participacion efectiva de todo el
talento humano que hace vida en el
aula de clases.

Para el mencionado autor, todos
los cambios a considerar en las tres
(03) funciones de la universidad,
implica la implementacion de procesos
propios e intrinsecos de la praxis
educativa. La universidad tiene una
naturaleza socio formativa que se
manifiesta en su propio
funcionamiento organizacional: por
ese motivo, es fundamental, segun
Olmera (ob. cit.) estas funciones son:
la formacién profesional, creacién

intelectual y vinculacion con la

comunidad, ellas estdn sujetas a la
conformacion de una  unidad
indivisible, dentro de la cual se alinean
e interrealimentan.

Los apuntes de Olmera (ob. cit.)
implican que la praxis educativa en el
contexto universitario, establece una
estrategia consona con la esencia
social de la universidad y con la unidad
de desempefio que constituye la
interrelacion entre su funcidon de
formacion profesional, su funcién de
creacion intelectual y su funcion de
vinculacién con la comunidad. En la
perspectiva del precitado autor, la
praxis educativa constituye una
estrategia y un producto a la vez, de
funcionamiento que la sociedad actual
le esté exigiendo a la universidad para
que sea puesto en marcha en su
naturaleza socio formativa.

Esto significa, que las
instituciones universitarias, generan
procesos de desempefio
organizacional que va mucho mas alla
de la sumatoria de las participaciones
de todos los sujetos que conforman el
talento humano de una organizacion.
Ello implica canalizar la creatividad y

la experiencia de los docentes, al
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interconectar, potencializar la
experiencia y la creatividad de los
estudiantes, tal como sucede en el
decanato de la salud, en el seno de la
Universidad Centroccidental Lisandro
Alvarado. Asi, se abre los espacios
para la interaccion entre el
conocimiento tacito y el conocimiento
explicito, para promover procesos de
gestibn del conocimiento y de
aprendizaje  que le permitan
incrementar la calidad y la pertinencia
social de lo que se hace al tomar
decisiones para optimizar su praxis
educativa.

Para hablar de la praxis
educativa del médico es preciso
imbricar el estudio es los postulados
(2006),

cuando al hacer referencia al

presentados por Loépez

humanismo presente en la educacion
universitaria, vierte su accionar en lo
que para el médico en su praxis
pedagogica pudiera entender como
las fuerzas para la recuperacion de la
esencia humana en la formacion de
hombres y mujeres que posean una
perspectiva cognoscitiva, que les
permitan acceder a la comprension y

cuidado de la salud del ser humano.

"Se trata de una educacion para la
vida que discuta libremente e impugne
el saber en una critica constante, sin
gue esto suponga el abandono de las
lealtades politicas y sociales” (p. 71).
En la filosofia de gestion la
Universidad Centroccidental “Lisandro
Alvarado” (UCLA), como ente de
Educacion Universitaria, asumiendo el

compromiso, basa su Mision en:

“...busqueda de la verdad y
el desarrollo integral del ser
humano, mediante Ila
generacion, aplicacion vy
difusion de conocimientos,
la formacion de
profesionales de alto nivel y
la prestacion de servicios
en las éreas cientifica,
humanisticas y
tecnoldgicas, realizando
funciones de investigacion,
docencia y extensiéon” (p 1).

Asimismo, en su Vision la

Universidad Centroccidental “Lisandro

Alvarado” (UCLA) establece o
siguiente:
“se orienta

fundamentalmente a ser
una instituciébn abierta a
todas las corrientes del
pensamiento universal,
dindmica y auténoma,
caracterizada por su
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calidad técnica y elevada
productividad cientifica,
comprometida con el
proceso de desarrollo
integral de la region y del
pais con capacidad de
promover y orientar los
cambios hacia una
sociedad globalizadora y
competitiva, con una
comunidad armoénica vy
presta a trabajar
proactivamente para la
transformacion

socioeconoémica, formando

al hombre como ser
integral, con nuevos
paradigmas en el

conocimiento, la cultura y
mundo del trabajo, con
pertinencia social, con una
profunda conciencia ética y
critica, propiciando la
generacion, incorporacion y

difusion de nuevos
conocimientos, el
desarrollo de avances
tecnolégicos y
promoviendo  adecuados

niveles de financiamiento
institucional” (p.1).

En este orden de ideas, la
Universidad Centroccidental “Lisandro
Alvarado” (UCLA) contribuye, como
institucion  rectora, al desarrollo
regional, nacional y mundial. Su
finalidad

humanista, con calidad de vida, lleva

caracterizada como

implicito el valor intrinseco de Ilo

humano como fundamento de los
demas valores, en tanto representa un
fin teleoldgico que busca cada quien
por si mismo, y que constituye la
felicidad y la autorrealizacion, al cual
contribuye el compromiso ético y
politico de los educadores. Para
Luque (2006) los siguientes elementos

mejoran la calidad de vida:

En las actuales condiciones
del mundo, la formacion de
actitudes positivas que se
expresen a través de
iniciativas  personales vy
sociales que mejoren la
calidad de la vida son
prioridad en los procesos
educativos que propendan
al bien personal y coman.
Se deben crear situaciones
de aprendizaje que
disminuyan la
competitividad y estimulen
el trabajo solidario, que
fomenten la participacion
activa y la gestion de los
intereses comunitarios, que

preparen para el
entendimiento entre
hombres y entre pueblos (p.

47).

Lo planteado permite

comprender que la praxis educativa
requiere tener un caracter humanista,

gue precisa la aportacion personal y
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la voluntad politica del médico docente
de la méxima casa de estudios
superiores de la region
Centroccidental, como un reto
impostergable en la basqueda de los
medios adecuados para impartir y
lograr el alcance de esta formacion
universitaria que se desenvuelve ante
una reforma académica y que se debe
reconocer como consciente, de
cooperacion  social  responsable,
congruente entre el pensamiento de la
conducta significativa que fundamenta
el dinamismo, las actitudes y los
valores consagrados al situar los
lineamientos ministeriales.

Al respecto, sefala Bazdresch
(2000), Para ser operativa la praxis
educativa en la universidad, debe
estar caracterizada en el hecho de
poder definir y afirmar ideales que
demarquen una direccion y confieran
una identidad. No obstante, estas
consideraciones pudieran quedarse
en la esterilidad si no se complementa
con el esfuerzo de encontrar medios
docentes operativos que los traduzcan
a la préactica. "Sin esta eficaz voluntad
de poner los medios, el afirmar
resultar

algunos ideales puede

contraproducente: puede, en efecto,
convertirse de hecho en ponerse una
mascara que oculta la realidad" (p. 7).

Ello implica canalizar la
creatividad y la experiencia de los
médicos docentes, al interconectar,
potencializar la experiencia y la
creatividad de los estudiantes en; aras
de abrir los compuestos para la
interaccion entre el conocimiento
tacito y el conocimiento explicito,
promoviendo procesos de gestion del
conocimiento y de aprendizaje que le
permitan incrementar la calidad y la
pertinencia social de lo que se hace al
tomar decisiones para optimizar su
praxis educativa.
El Médico Docente y su Praxis
Educativa

La praxis educativa del médico
en funcion docente promociona una
cultura organizacional que coloca a los
estudiantes ante su propia
responsabilidad, en cuanto a lo que
hacen dentro de la universidad, y los
retos que se autoformulan para
mejorar los procedimientos que
utilizan para hacerlo. De alli, la
importancia de la toma de decisiones

en la praxis del médico como docente,
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dado que involucra al binomio
docente-estudiante en el desarrollo de
los procesos académicos dentro del
campo de la salud; pero ademas le
permite  desarrollar sus propias
motivaciones de logro individual,
colectivo, desempefio autocritico,
critico y comprometido

Habiendo dicho esto, se
comprende la necesidad de la
universidad, como organizacion social,
de abordar la importancia de la praxis
educativa del médico desde una vision
fenoménica al cuidado humano que
aplica el médico residente, quien ha de
contar con un equipo, donde haya
eficiencia y efectividad en cada uno de
los procesos que llevan a cabo. Que se
desempefien con mistica de trabajo,
desarrollen

trabajo grupal y no

individual, para lograr excelentes
resultados y por supuesto la conviccién
de que la meta es la Institucion y su
imagen. De esta forma, un estudiante
de postgrado, toma conciencia de sus
capacidades, para asi lograr la
confianza de su equipo y responder de
manera rapida, oportuna y
adecuadamente a las

responsabilidades que se le deleguen.

En razon de ello, Lopez (2000)
refiere que la educacion en medicina

implica:

Promover, potenciar vy
calificar la formacion de
recursos humanos de
enfermeria mediante la
ampliacion, fortalecimiento
y modernizacion de los
sistemas educacionales
para contribuir a generar
respuestas pertinentes a
los problemas de salud en
la transformacion de los
servicios y participar en la
promocién del desarrollo
humano (p.99).

Meleis (2010) sugiere que las
definiciones y conceptos aceptados por
la medicina se relacionan con el manejo
de los fenbmenos que por lo general se
sustentan en las teorias recibidas y
cuyas fuentes fundamentales son: la
practica del médico, el paradigma
biomédico, la experiencia, la practica
ideal del médico, el proceso que
desarrolla en el cuidado de los
pacientes y los diagnodsticos e
intervenciones que desarrolla.

A tal efecto, la UCLA, contexto
donde se profesionaliza el personal de
postgrado constituye el escenario de
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ensefianza-aprendizaje que contribuye
a la transformacion de los mismos,
dado que implica la formacion de
profesionales motivados para afrontar
situaciones complejas, que compartan
intereses, preocupaciones y busqueda
de soluciones a partir de los problemas
de su préactica clinica, con calidad y
calidez. Un profesional de la medicina
comprometido en la comprension del
conocimiento y la puesta en practica de
ideales y valores, que indaguen,
reflexionen, con una visién integrada
del conocimiento que conlleve a la
diversificacion de actividades en el
proceso del cuidado del paciente.

En correspondencia con lo
planteado en el parrafo precedente, la
razén de ser de la praxis educativa
debe tender a procesar informacién que
indiqguen hacer los esfuerzos como
médico de postgrado para desarrollar
teorias que describan, expliquen,
predigan y prescriban el
comportamiento de los fenbmenos de
la medicina para lo cual se requiere que
el profesional pueda buscar los medios
necesarios para lograr su
autocapacitacion y formacién de

nuevos meétodos, técnicas y avances

tecnoldgicos que se generan en el
campo de la salud.

Es por ello, que los principios
conceptuales y metodologicos de las
formas basicas, que han existido para
evaluar la salud a partir del andlisis de
la evolucion historica del concepto y la
necesidad de construir la
transdisciplinariedad en esta area.
Incluyendose la revision de los
factores sociales que intervienen en la
deteccién de la necesidad de salud y
la utilizacién de servicios. Asi como la
introduccion de la investigacion en la
promocién de salud y en servicios
sanitarios que se desarrolla en las
practicas médicas, permite ampliar las
variadas aristas de areas tematicas
sobre las que los participantes de
postgrado pueden trabajar, tomando
en condideracion los diferentes
elementos, los cuales pueden resultar
complejos  en las relaciones
interpersonales, surgidas entre el
médico, el paciente y familiar; siendo
variadas las interrelaciones a travées
del tiempo y las circunstancia de
paciente.

En este orden de ideas, el

meédico docente aclara que en la
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practica meédica es de vital

importancia, el desarrollo de una
buena relacion entre el médico,
paciente y familiares, la cual debe
estar caracterizada por su calidad
profesional, cientifica y humana, para

lograr realizar un  diagndstico,

tratamiento y pronostico de la

patologia. La relacion  médico

paciente, corresponde a una

interaccibn  compleja que tiene

elementos  éticos, filoséficos vy

sociologicos de tipo profesional vy
humano, sirviendo de plataforma para
una excelente y sensible gestion de la
salud. A tal efecto, Bascufian ( 2005)

indica:

La relacion clinica
constituye  una  fuente
critica de satisfaccion para
los pacientes, asi como una
variable que distingue al
grupo de meédicos
satisfechos e insatisfechos
con su profesion. La
literatura muestra que la
relacion 'y comunicacion
meédico paciente produce
beneficios para la salud
psicologica y fisica del
paciente y aumenta su
confianza y compromiso.
Asi mismo, los problemas
en esta relacion son un
factor crucial en la decision

para cambiar de médico o
iniciar acciones legales
contra los profesionales (p.
98).

De acuerdo al planteamiento de
la prenombrada autora, se comprende
la importancia de fomentar en los
estudiantes de medicina, una
comunicacion  efectiva en las
relaciones interpersonales, estas
pueden ser de diferentes formas, unas
seran de manera superficial y otras de
escalada  compleja, como la
observada entre el profesional de la
salud y su paciente, en la cual el
meédico siempre debe estar preparado
para ofrecer de forma cientifica,
sensible y humanitaria, la atencion
médica requerida.

Es fundamental sefialar que la
relacion entre el profesional médico, el
paciente y los familiares se ha
manifestado desde los inicios de la
historia humana, Bascufian (ob cit)
considera que, la relacion médica con

los pacientes,

“...ha ido variando de
acuerdo con los cambios
gue ha experimentado a
través de los tiempos la
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conciencia entre los
hombres, desde la

mentalidad magica
dominante en las
sociedades primitivas
hasta la  mentalidad

técnica que prevalece en
los tiempos actuales” (p.
97).

En correspondencia con el autor

citado Horwitz (2004), expresa:

El vinculo con el paciente
aparece también como un
factor central para afrontar
los cambios. Resguardar
este vinculo constituiria
entonces un mecanismo de
proteccion ante la
frustracion experimentada.
«Tengo la esperanza que
una medicina humana vy
racional me conserve en

contacto con mis
pacientes» (ENCI). Se
enriquece enormemente

«la vida personal viendo la
retribucién afectiva de una
buena relacion médico
paciente (p. 68).

Con base en lo planteado, en la
actualudad, si nos ubicamos en el
contexto de la fenomenologia cabria
destacar que la creciente complejidad
presente en todos los sistemas de
salud, en virtud del desarrollo

vertiginoso en diferentes areas, ha

hecho que el devenir de las
situaciones de desempefio del médico
esté cargado de incertidumbres; todo
ello ha exigido una mayor sensibilidad
desde la praxis docente, para ayudar
al médico en formacion, a pensar en la
complementariedad de los hechos, la
diversidad de Opticas sobre una
misma ocurrencia del fendmeno
sanitario y educativo, para enfrentar
los retos generados por este mundo
cambiante.

Reflexionar acerca del médico en
Su praxis como docente universitario
desarrollada en el decanato de
Ciencias de la Salud de la UCLA, lleva
consigo la incorporacion de practicas
pedagdgicas basadas en valores
éticos y respeto hacia los ciudadanos
y su entorno. Por otra parte, la
responsabilidad del docente médico
respecto a la aplicacion vy
cumplimiento de esas practicas
resulta todo un reto porque en general
consiste en construir una cultura
corporativa, centrada en el desarrollo
de procedimientos cénsonos con el
ambito en salud, lo que genera valor
agregado para sus colegas y un

beneficio para la sociedad a través del
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empleo de esas destrezas que
ameritan profesionalismo y gran
sensibilidad a partir de estrategias de
aprendizajes sostenidas en el tiempo,
para realizar una buena labor
educativa.

En este contexto, el docente
meédico, ha de propiciar y facilitar en la
universidad estrategias para que los
estudiantes puedan producir 'y
apropiarse de saberes, técnicas y
conocimientos que le permitan una
mayor participacion humanizada en la
gestion de salud, en cuanto a decidir y
definir mejores condiciones y calidad
de vida, por lo que la visién de la
enseflanza en salud, puede ser
entendida como el proceso de
orientacién-aprendizaje, con el fin de
crear nuevos conocimientos a partir de
la visién del ser humano integral y su
componente biopsicosocial, en un
contexto socioeconomico especifico.

Desde esta perspectiva, la praxis
educativa del médico, segun
Rementeria (2008), es la “actividad
profesional tendiente a establecer los
objetivos y medios de su realizacion, a
precisar la organizacién de sistemas,

a elaborar la estrategia del desarrollo

y a ejecutar la gestion del personal” (p.
11). A tal efecto, se entiende como la
actividad que se ejecuta con el fin de
lograr un propésito por medio de
estrategias y utilizacion de recursos
para dar resultados concretos.

En este sentido, reflexiono el
hecho de ver la intencionalidad de la
praxis educativa en una universidad, a
través del poder promover que la
informacion dispuesta en el modelo
curricular sea implementada de forma
eficiente en cada uno de los procesos
neuralgicos que determinan el
desenvolvimiento eficaz de la misma
para lograr las metas pautadas,
siendo el conocimiento generado en
Postgrado en el Decanato de Ciencias
de la Salud de la Universidad
Centroccidental “Lisandro Alvarado”,
trascendental en el contexto socio
cultural de las sociedad en la cual esta
inmersa. Desde esta postura, Yy
tomando en cuento los conocimientos
gue se han de impartir en el desarrollo
de la praxis educativa del medico es
propicio compartir lo manifestado por

Smith (2001) cuando sefiala que:
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Los cambios en la relacion
clinica que se aborda en los
estudios de la medicina
implican, en primer lugar,
un nuevo tipo de
profesionalismo con un
balance diferente del poder
y la autonomia del
profesional y paciente. En
este contexto, la
insatisfaccion  profesional
tiene relacion con la
percepcion de una invasion
en la profesion, donde el
médico va  perdiendo
progresivamente el control
sobre su practica. La
creciente participacion de
los pacientes, también
enfrenta a los profesionales
a reconocer la
incertidumbre y producir
frustracion en quienes
creen en la certeza
definitiva de la medicina

(p.32).

Con base en lo anteriormente
descrito, se busca generar una
aproximacion fenomenoldgica del
médico en su praxis como docente
universitario del Decanato Ciencias de
la Salud. Universidad Centroccidental
‘Lisandro  Alvarado” luego de
comprender el mundo académico que
desempefian con sus estudiantes,
conjuntamente con la probleméatica

que afrontan actualmente los

profesionales de la salud, que se basa
en la atencién integral e integrada de
acciones encaminadas hacia la
promociéon de la salud, la prevencion
de enfermedades y las intervenciones
gque se realizan en los centros
hospitalarios basadas en los
requerimientos de la poblacién a ser

atendida.
SUSTENTO METODOLOGICO

El contexto metodoldgico
contiene el camino a transitar en el
desarrollo de esta investigacion, en
atencion al enfoque ontolégico y
epistemologico asumido, que me
conlleve a Generar la aproximacion
fenoménica del médico en su praxis
como docente universitario del
Decanato Ciencias de la Salud en la
Universidad Centroccidental “Lisandro
Alvarado”.

En este momento cognoscente la
direccibn a seguir es sobre los
aspectos explicativos del qué, el por
que, el como, a quiénes, cuando y
dénde de la investigacion, referida a la
praxis educativa desde una

concepcion del docente médico en el
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Decanato de Ciencias de la Salud. A
tal efecto, se describe el enfoque y
paradigma del estudio, desde los
fundamentos: ontolégico (naturaleza
cognoscible-realidad social),
epistemoldgico (concepcion del
conocimiento) y metodoldgico (praxis
investigativa), con el propésito
especifico de develar los significados
que le asignan los médicos en su
funcion docente a la realidad de su
Praxis Educativa de postgrado en el
decanato de ciencias de la salud de la
Universidad Centroccidental “Lisandro
Alvarado”, a fin de dar sentido l6gico al
estudio.

Visto el panorama anterior, paso
a describir el tema de estudio dentro
de mi vision del mundo y el ambito de
estudio sera a nivel de Postgrado en el
Decanato de Ciencias de la Salud de
la Universidad Centroccidental
“Lisandro Alvarado”, donde laboro
como docente de Derecho Médico; alli
los estudiantes requieren  ser
orientados con estrategias pertinentes
para que puedan cumplir de manera
efectiva sus actividades académicas
encaminadas a realizar el analisis de

los argumentos teoricos y practicos de

asignaturas basicas y clinicas donde
como docente médico debo asirme en
mi praxis educativa de los postulados
en los que se basa |Ila
conceptualizacion de este proceso
sanitario y sus implicaciones en el
ambito social.

Apoyado en el pensamiento de
(1999), asumo la

investigacion cualitativa, dado que la

Martinez

filosofia humanista que constituye la
esencia de la cosmovision cualitativa,
se opone a la presencia de un método
anico, prescriptivo, rigido y absoluto.
En este contexto del mundo
universitario de la medicina, se
contrasta la arista humanistica y la
docencia universitaria, en un proceso
de ensefanza aprendizaje
multifactorial, donde existe la
interaccion entre el estudiante de
postgrado, el docente, el
procedimiento de conduccion de los
pacientes y sus familiares con sus
diversas complejidades y cémo
afrontan sus variadas patologias.

En tal sentido me apoyaré en el
pensamiento de Husserl (1981). Para
procesar la informacién obtenida,

activaré una perspectiva
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hermenéutica que se consolida en la
utilizacion de mudltiples estrategias
heuristico-creativas, y a tal efecto,
utilizaré el pensamiento de Gadamer
(1981). Por lo antes sefialado en
concordancia con mi  posicion
epistemoldgica, la naturaleza social
del fenomeno utilizaré, el método

fenomenoldgico-hermenéutico;

porque se conforma en la
interrealimentacion de instancias
fenomenoldgicas e instancias

hermenéuticas.

El proceso cognoscente, estara
articulado, en el método de Ia
Reduccion transcendental de Husserl
(ob. cit), en cinco instancias
cognoscentes, las cuales se describen
a continuacion.

1. Primera instancia
cognoscente: Inicio de aprehension del
fenémeno a conocer.
Contextualizacion del problema u
objeto de estudio.

En esta instancia cognoscente
describir la situacion social para
contextualizar el fendmeno a estudiar.
A partir de tal contexto me planteo un
cuerpo de interrogantes, que

generaron los propdsitos de estudio.

2. Segunda instancia

cognoscente: Interaccion de las
referencias tedricas para aprehension
trascendental del fenomeno a conocer.
En este punto se pasaré a
interarticular el estado del arte del
Conocimiento entorno al fenémeno
abordado a través de la presentacion
de investigadores relacionados con el
estudio, el cual se complementa con la
presentacion de teorias relacionadas
con el fenébmeno a conocer.
instancia
Abordaje

3. Tercera
cognoscente:
Ontoepistemolégico y Metodoldgico
del Proceso Cognoscente.

En esta instancia cognoscente
presentaré la relacion entre el enfoque
cualitativo de la investigacion, mi
posicion epistemoldgica y el método

gue se activara en el estudio.

4. Cuarta instancia
cognoscente: Organizacion e
Interpretacion de la informacién

obtenida.

Los informantes clave van a ser
aguellas personas que debido a su
experiencia en la docencia médica
proporcionaran informacion detallada

de su conocimiento y vivencia en el
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proceso ensefianza aprendizaje de los
futuros especialistas de la salud, los
cuales se seleccionaron con criterios
propios de la investigacion cualitativa.
Para Martinez (ob.cit) los informantes
clave se seleccionaran en base a una
serie de criterios beneficiosos para la
investigacion en estudio ya que
conforman una unidad de analisis con
mayores ventajas, seleccionando a las
personas que van a proporcionar la
informacion de acuerdo a sus
conocimientos, estatus y con una
amplia capacidad sobre el area, son
primordiales para su credibilidad.
Como investigadora considero
gue para seleccionar a los informantes
clave se pueden considerar otros
criterios tales como: vocacion de
servicio, empatia, confianza,
cordialidad en el trato, interés por la
investigacion, ademas, es importante
resaltar que durante el proceso
investigativo se mantendra contacto
directo con los informantes clave, con
el fin de aclarar dudas y conversar
para indagar sobre el objeto de estudio
expresando sus experiencias,
vivencias y pensamiento sobre el

fendmeno a estudiar. Esta

investigacion se caracterizara por la
aplicacion de algunas técnicas e
instrumentos  utilizados en las
investigaciones cualitativas con el fin
de indagar sobre los sentidos vy
significados que le dan los actores
sociales a la docencia universitaria, en
el Decanato de Ciencias de la Salud.
Se utilizard la entrevista en
profundidad, basada el pensamiento
de Husserl (ob. cit.); y Martinez (ob.
cit.); la cual aplicaré a través del guion
semiestructurado a partir de los
propasitos de la investigacion. De alli
se plantea lo sefialado por Martinez
(ob. cit.), sobre la entrevista en
profundidad, en el cual el objeto
primordial es proporcionar una
descripcién de la realidad vivida por
las personas que se entrevistaran con
el propésito de interpretar el
significado del fendbmeno a estudiar.
Asimismo, Bonilla y Rodriguez (2005),
plantean que, en la entrevista a
profundidad, se revela las creencias y
valores de los informantes clave, se
descubren los acontecimientos, por lo
gue la investigadora busca lo mas
importante y  significativo  del

fendmeno descrito.
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Considerando lo argumentado
anteriormente, aplicaré la entrevista a
través de video conferencia, zoom lo
que permitira a los informantes clave
conversar con libertad para expresar
sus creencias, valores y percepciones,
ademas de la manifestacion de la
cultura organizacional, su actividad
docente y la gestion del conocimiento
en la institucion. Posteriormente
transcribiré la informacion en la
computadora, la imprimiré y se la
enviaré a través del correo email a los
informantes para revisarla y dejar
claro lo que quisieron decir por lo que
se asegurara una informacion
confiable, pertinente cuando interprete
las  experiencias 'y  creencias
referentes a la docencia universitaria
desde los discursos de los actores
sociales de la UCLA.

Las entrevistas realizadas se
organizardn en textos; uno por cada
informante, los cuales permitiran
detectar categorias de analisis: Una

vez detectadas las categorias de

informacién proporcionada por los
informantes.

La confrontacion contextual de la
informacion proporcionada por los
informantes, trascendera la
triangulacion, como técnica
interpretativa; y generara un listado de
cognomentos de servicios. A partir del
listado de cognomentos de servicios,
se integrara la comprension de la
realidad encontrada en la informacién
proporcionada por los, actores
sociales; y esta realidad la confronta
con los referentes tedricos del estudio.
Tal confrontacion generara nuevos
cognomentos emergentes, me
permitirdn la reduccion eidética del
fenémeno estudiado.

5. Quinta instancia cognoscente:
reduccion transcendental del
fendbmeno estudiado. presentacion de
una aproximacién fenoménica del
docente en el Decanato Ciencias de la
Salud de la

Centroccidental “Lisandro Alvarado”

Universidad

realidad de la praxis educativa del

analisis procederé a organizarlas con medico.
sus respectivas dimensiones y
posteriormente contextualizaré toda la
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VISION PROSPECTIVA

La universidad a través de los
estudios de postgrado puede lograr
gue el profesional de la medicina en la
bldsqueda constante de su educacion
pueda generar soluciones a las
realidades que se presentan en las
especialidades estudiadas. Para lo
cual, la praxis educativa que
desarrolle el médico docente debe
estar enfocada al incremento de los
conocimientos del médico residente,
es importante destacar que el médico
en su praxis educativa, como docente
del decanato, debe siempre estar a la
vanguardia, para dar resultados
Optimos en el aprendizaje. Por lo tanto,
el profesional, tiene que adaptarse y
crecer profesionalmente, aunque
traiga consigo una filosofia inicial,
basada en sus experiencias,
educacion y antecedentes.

En este contexto los
profesionales de la medicina, debe
evolucionar continuamente en la
medida en que en el sistema de salud
se acumulan nuevos conocimientos y
experiencias. Por lo tanto, el médico

docente en su praxis educativa debe

considerar los factores que influyen en
estas formaciones profesionales,
sustentando conocimientos adquiridos
por las experiencias acumuladas
durante su trayectoria profesional,
como un recurso que fortalezca la
gestion de los profesionales de
postgrado de las distintas
especialidades que se ofrecen en el
decanato de Ciencias de la Salud de
la UCLA.

A todo esto, se sustenta lo antes
expuesto, por parte del proceso
investigativo, segun la situaciéon y
necesidades que viven los actores en
el fomento de una praxis educativa
desde una vision fenoménica, en las
actividades personales en la practica
del cuidado humano que aplica el
médico residente dentro de sus
instituciones de salud, segun el rol que
cada uno ocupa y permitiendo dar un
enfoque sobre el desempefio que
debe tomar, para dar aportes positivos
a su desarrollo dentro de las
instituciones  sanitarias, la cual
permitiria una disposicion, tanto en su
extensién general y particular, en los

procesos del pensamiento a partir de
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experiencias e interpretacion de
significados.

Al mismo tiempo, se presume que
esta investigacion daria la oportunidad
de transmitir a la universidad, la praxis
educativa desde una vision
fenoménica que aplica el médico
docente. Por esta razdbn como
investigadora me siento
comprometida a ser mas objetivo en
fortalecer los procedimientos de las
organizaciones de salud que permitan
innovar, crear, procesar y colaborar,
para que asi estas necesidades dentro
de las instituciones los lleve a una
planificacion dirigida por un
profesional de la medicina innovador
gue acceda cumplir sus metas dentro
de su praxis educativa.

Afianzando lo que significaria
una praxis educativa de calidad dentro
del decanato de ciencias de la salud,
se pretende sentar las bases en la
educaciéon de postgrado, de donde
partan todas las directrices que llevan
al funcionamiento de este nivel
educativo, basado en la atencion del
paciente como parte primordial en la
mision 'y la visibn de cada

especialidad, estableciéndose a partir

de ésta los objetivos que la llevara a
alcanzar las metas propuestas, al
involucrar al personal en la
consecucion de esos objetivos.

Por lo que es necesario que el
profesional de postgrado mantenga
una comunicacion y relacion personal
efectiva con todos los miembros de la
institucién, a fin de proyectar
confianza y compromiso con la labor
organizativa. Lo que permitira que
este profesional tenga conocimientos
exactos de las responsabilidades a
desempeiiar de acuerdo a los
lineamientos emanados por el sistema
de salud, teniendo como norte
determinar las necesidades, intereses,
objetivos, entre otros elementos del
entorno donde desempefia su rol.

En mi intencionalidad de dar
aportes al crecimiento de los médicos
docentes en su praxis educativa a
nivel de postgrado, es fundamentar la
gestion del profesional médico con las
habilidades

comunicativas y organizacionales en

competencias,

los escenarios; elaborando una
imagen representativa del fenémeno
considerado que, de sentido a todas

sus partes |y  componentes,

DL N° PP200802LA2795
ISSN N° 18568688

MAYO-AGOSTO 170



estableciendo una red de relaciones
entre sus elementos constituyentes.

Por lo tanto, se pretende dentro
de los hallazgos comprender e
interpretar el sentido y significado que
se le confiere a la Praxis Educativa del
Médico de postgrado del decanato de
la salud de la Universidad
Centroccidental “Lisandro Alvarado”,
desde las narrativa de sus vivencias
cotidianas y percepciones dentro de
su ambiente educacional, en ella se
podra interactuar con los actores
sociales, para obtener informacién por
medio de entrevista a profundidad en
sSu escenario vivencial, espacio
temporal, dinamico y cambiante; lo
cual me permitiria percibir en los
diversos dialogos las proposiciones
resaltantes y lograr asi el proceso de
categorizacion, codificacion y
triangulacion que conduzca a construir
un pedestal te6rico derivado de mi
investigacion.

Cabe precisar que en la actual
agenda educativa en la formacion
profesional de la medicina dentro de
las universidades se privilegian
enfoques emergentes que puedan

potenciar las practicas pedagogicas y

asistenciales, en donde uno de sus
fundamentos es la informacién que
ocultan los actores, en su esquema
mental, modifica y transforma sus
estructuras, a su vez en procesos y
por procesos, permiten conjugar los
diferentes saberes (el saber, el saber
hacer y el ser) en las direcciones
productivas que se  proponen
capacitar para formar profesionales a
través de una idonea praxis educativa,
en la medida en que los propdsitos se
establecen de comun acuerdo entre el
equipo de docentes responsables de
programas de postgrado, fomentando
de esta manera espacios educativos

de reflexion y de accion significativas.
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